
Ainekaart õppeaines CB-002

AINEKAART

Õppeaine (eesti keeles) JUHTIMINE

Õppeaine (inglise keeles) MANAGEMENT

Aine kood CB-002

Hindamise vorm eristav hindamine

Lühikirjeldus (eesti keeles) Juhtimine ja juhid; juhid ja liidrid; ettevõtluse sotsiaalne ja eetiline vastutus; planeerimise, 
juhtimise (leading), kontrollimise, organiseerimise ja kommunikatsiooni juhtimise 
tutvustamine; organiseerimine, organiseerimine juhtimise osana; strateegiline juhtimine; 
otsustamine; delegeerimine ja jõustamine; kontrollimise alused; personalijuhtimine.

Lühikirjeldus (inglise keeles) Management and managers; Managers vs leaders; Social and ethical responsibility in 
business; Short introduction of planning, leading, controlling, organizing, communication 
in management; Organization, organizing as part of management; Strategic management; 
Decision making; Delegation and empowerment; Controlling; Personnel management.

Lühikirjeldus (vene keeles) Management and managers; Managers vs leaders; Social and ethical responsibility in 
business; Short introduction of planning, leading, controlling, organizing, communication 
in management; Organization, organizing as part of management; Strategic management; 
Decision making; Delegation and empowerment; Controlling; Personnel management.

EAP 5.00

Tunnimaht 36

Õpiväljundid

Õppeaine läbinud üliõpilane:
1. omab vajalikke baasteadmisi juhtimisest ja teab juhtimisfunktsioone
2. analüüsib juhtimisprintsiipide rakendamist organisatsioonis

Õpiväljundid (vene keeles)

Студент:
1. knows fundamentals of management and its roles
2. analyzing implementation of management principles in organization

Õpiväljundid (inglise keeles)

The student:
1. knows fundamentals of management and its roles
2. analyzing implementation of management principles in organization


